_ ELEKTRENU SAVIVALDYBES
VIESOSIOS BIBLIOTEKOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL ATSAKINGO ASMENS UZ KORUPCIJAI ATSPARIOS
APLINKOS ELEKTRENU SAVIVALDYBES VIESOJOJE
BIBLIOTEKOJE PASKYRIMO, UZ KORUPCIJAI ATSPARIOS
APLINKOS KURIMA ELEKTRENU SAVIVALDYBES VIESOJOJE
BIBLIOTEKOJE NUOSTATU IR ATSAKINGO ASMENS PAREIGYBES
APRASYMO PATVIRTINIMO

2022 m. vasario d. Nr. V-

Vadovaudamasis korupcijos prevencijos jstatymo 24 straipsniu ir LR
Vyriausybés 2021 m. gruodzZio 29 d. nutarimu Nr. 1155:

1. s k 1ir1iuuz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg Elektrény savivaldybés
vieSojoje bibliotekoje atsakingu asmeniu Elektrény savivaldybés vieSosios bibliotekos
raStved¢ Dalig Butrimavicieng;

2. t virtinu Elektrény savivaldybés VvieSosios bibliotekos uz korupcijai
atsparios aplinkos nuostatus ir uz korupcijai atsparios aplinkos asmens pareigybés aprasyma.

Direktorius Rokas Gulbinas

Dalia Butrimaviciené, tel.: 8 650 19205, el. p. dalia.butrimaviciene@esvb.lIt
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PATVIRTINTA

Elektrény savivaldybés
vieSosios bibliotekos direktoriaus
2022-02- jsakymu Nr. V-

UZ KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMA ELEKTRENU
SAVIVALDYBES VIESOJOJE BIBLIOTEKOJE NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg vieSosios bibliotekos nuostatai (toliau —
Nuostatai) reglamentuoja vieSojoje bibliotekoje uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima
atsakingo vieSosios bibliotekos rastvedzio uzdavinius, funkcijas, teises ir veiklos garantijas
bei veiklos organizavima.

2. Viesosios bibliotekos rastvedys yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas vieSosios
bibliotekos direktoriui.

3. Viesosios bibliotekos rastvedys savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymu, Nuostatais ir kitais teisés aktais.

4. Siose Nuostatuose sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Korupcijos
prevencijos jstatyme.

Il SKYRIUS
UZ KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMA ATSAKINGO ASMENS
UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. VieSosios bibliotekos rastvedzio uzdaviniai:

5.1. kurti antikorupcing aplinka vieSojoje bibliotekoje;

5.2. jgyvendinti korupcijos prevencijos priemones bei vykdyti jy jgyvendinimo
stebéseng;

5.3. stiprinti vieSosios bibliotekos darbuotojy antikorupcinj sgmoninguma;

5.4. vykdyti teisés pazeidimy (jskaitant korupcinio pobiidzio) tyrimus.

6. Igyvendindamas Nuostaty 5.1 papunktyje nustatyta uzdavinj, vieSosios bibliotekos
raStvedys atlieka Sias funkcijas:

6.1. atlieka veiksmus, kuriy reikia Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos istatymo
jgyvendinimui vieSojoje bibliotekoje uZztikrinti;

6.2. teikia nuomone¢ personalo formavimo procediirose vertinant Korupcijos
prevencijos jstatymo III skyriuje nustatyta tvarka gauta informacija apie asmenj;

6.3. atlieka vieSosios bibliotekos darbuotojy vieSyjy ir privaciy interesy deklaravimo
bei vieSyjy ir privaciy interesy derinimo praktikos kontrole ir stebésena,

6.4. atliecka veiksmus, kuriy reikia Lietuvos Respublikos lobistinés veiklos jstatymo
1gyvendinimui vieSojoje bibliotekoje uztikrinti;

6.5. skatina, koordinuoja ir kontroliuoja korupcijai atsparios aplinkos kiirima viesojoje
bibliotekoje ir filialuose;

6.6. bendradarbiauja ir keiciasi informacija, kurios reikia korupcijai atsparios aplinkos
ktirimui uztikrinti, su vieSosios bibliotekos ir filialy darbuotojais;



6.7. pagal poreikj atlieka kitas vieSosios bibliotekos direktoriaus pavestas funkcijas,
gerinancias korupcijai atsparig aplinka.

7. Igyvendindamas Nuostaty 5.2 papunktyje nustatyta uzdavinj, vieSosios bibliotekos
raStvedys atlieka Sias funkcijas:

7.1. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka atlieka korupcijos pasireiskimo tikimybés

nustatyma,

7.2. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka atlieka teisés akty projekty antikorupcinj
vertinima;

7.3. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka atlieka atsparumo korupcijai lygio
nustatyma,

7.4. kontroliuoja, kaip vieSosios bibliotekos ir jos filialy darbuotojai laikosi
antikorupcinio elgesio standarty, konsultuoja juos antikorupcinio elgesio klausimais, prireikus
taiko korupcijai atsparios aplinkos kiirimo ir kitas teisés aktuose numatytas prevencines ir
(ar) poveikio priemones;

7.5. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka rengia korupcijos prevencijos veiksmy
plang ir atlieka jo igyvendinimo stebéseng.

8. Igyvendindamas Nuostaty 5.3 papunktyje nustatyta uzdavinj, vieSosios bibliotekos
raStvedys rengia mokymus, orientuotus j vieSosios bibliotekos darbuotojy antikorupcinio
sagmoningumo stiprinimg.

9. Igyvendindamas Nuostaty 5.4 papunktyje nustatyta uzdavinj, vieSosios bibliotekos
raStvedys pagal kompetencija Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka vykdo teisés paZeidimy
(iskaitant korupcinio pobtdzio) tyrimg arba dalyvauja juos tiriant, jeigu specialiuosiuose
Istatymuose ar jy jgyvendinamuosiuose teisés aktuose nenustatyta kita pazeidimy tyrimy
tvarka.

111 SKYRIUS
UZ KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMA ATSAKINGO ASMENS
TEISES

10.Viesosios bibliotekos rastvedys, vykdydamas savo funkcijas, turi teise:

10.1. gauti 1§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ar jstaigy, taip pat registry, valstybés
informaciniy sistemy jy turimg ar tvarkomg korupcinio pobiidzZio teisés pazeidimams tirti bei
korupcijai atspariai aplinkai kurti reikalinga informacija;

10.2. gauti vieSosios bibliotekos darbuotojy paaiSkinimus dél galimai padaryty
korupcinio pobudzio teisés pazeidimy;

10.3. tvarkyti asmens duomenis, kai tai biitina, ir tik tuos asmens duomenis, kuriy
reikia kuriant korupcijai atsparig aplinka, uZtikrinant korupcijos prevencijg, nustatant ir tiriant
korupcinio pobiidZio teisés pazeidimus, vadovaudamasis asmens duomeny apsauga
reglamentuojanciais teisés aktais.



IV SKYRIUS
UZ KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMA ATSAKINGO ASMENS
VEIKLOS GARANTIJOS

11. Viesosios bibliotekos rastvedys uztikrina:

11.1. galimybe¢ duomenis, susijusius su nustatytais teisés pazeidimais, korupcijos
rizikos veiksniais, taip pat pasitilymus dél korupcijai atsparios aplinkos kiirimo ir kit
reik§mingg informacija teikti jam tiesiogiai;

11.2. vieSosios bibliotekos veiklos ir organizacinj nepriklausomuma;

11.3. korupcijai atsparios aplinkos kiirimo veiklai reikalingus isteklius;

11.4. priemones, kuriomis vieSosios bibliotekos ir filialy darbuotojai biity apsaugomi
nuo galimo neigiamo poveikio dél jy atliekamy funkcijy.

V SKYRIUS
UZ KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMA ATSAKINGO ASMENS
VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

12. Viesosios bibliotekos rastvedziui vadovauja ir vadovaudamasis Nuostatais jo
veikla savarankiskai organizuoja vieSosios bibliotekos direktorius, vieSosios bibliotekos
raStvedys yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas vieSosios bibliotekos direktoriui.

13. Viesosios bibliotekos rastvedys atsako uz Nuostatais vieSosios bibliotekos
raStvedziui pavesty uzdaviniy jgyvendinimo ir funkcijy vykdymo organizavima.

14. VieSosios bibliotekos raStvedys:

14.1. teikia pasitlymus dél korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy diegimo ir
igyvendinimo tiesiogiai vieSosios bibliotekos direktoriui;

14.2. atstovauja vieSajai bibliotekai kitose institucijose, jstaigose ir organizacijose,
dalyvauja viesosios bibliotekos vykdomuose projektuose, darbo grupiy ir komisijy veikloje
bei pasitarimuose korupcijai atsparios aplinkos kiirimo klausimais;

14.3. palaiko profesinius rySius su Salies ir uZsienio institucijomis, jstaigomis bei
organizacijomis d¢l korupcijai atsparios aplinkos kiirimo;

14.4. teikia vieSosios bibliotekos direktoriui pasitilymus dél vieSosios bibliotekos ir
filialy darbuotojy skatinimo ir tarnybiniy nuobaudy jiems skyrimo ar darbo sutarties
nutraukimo, jy kvalifikacijos kélimo bei profesiniy jgiidZiy tobulinimo;
atsparios aplinkos kiirimo priemones, vertina jy jgyvendinimo kokybeg;

14.6. rengia uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg Elektrény savivaldybés viesojoje
bibliotekoje nuostatus ir teikia juos vieSosios bibliotekos direktoriui tvirtinti.

15. VieSosios bibliotekos rastvedys yra tiesiogiai pavaldus vieSosios bibliotekos
direktoriui ir atsako uz tinkamg savo funkcijy atlikima bei gauty pavedimy vykdyma.




PATVIRTINTA

Elektrény savivaldybés

viesosios bibliotekos direktoriaus
2022-02- jsakymu Nr. V-

UZ KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMA ATSAKINGO ASMENS
| SKYRIUS

PASKIRTIS

1. Si pareigybé reikalinga viesosios bibliotekos kompetencijai priskirtoms korupcijai atsparios
aplinkos kirimo funkcijoms vykdyti.

11 SKYRIUS
FUNKCIJOS

2. Uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo be iSimties atlieka Sias funkcijas:

2.1. organizuoja ir (ar) vykdo teisés pazeidimy (iskaitant korupcinio pobiidzio) tyrimg arba
dalyvauja juos tiriant;

2.2. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka organizuoja ir (ar) atlieka atsparumo korupcijai
lygio nustatyma;

2.3. tvarko ir (ar) nagringja vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu gauty
informacijg apie paZeidimus, renka ir kaupia nuasmenintus statistinius duomenis, susijusius su
gauty pranesimy skaiciumi, ir sistemina ty duomeny nagrin¢jimo rezultatus;

2.4. organizuoja ir (ar) atlieka vieSosios bibliotekos darbuotojy vieSyjy ir privaéiy interesy
deklaravimo bei vieSyjy ir privaciy interesy derinimo praktikos kontroleg ir stebésena;

2.5. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka rengia korupcijos prevencijos veiksmy plang ar
organizuoja jo rengima, atlieka §io plano jgyvendinimo stebésena;

2.6. kontroliuoja, kaip vieSosios bibliotekos darbuotojai laikosi antikorupcinio elgesio
standarty, konsultuoja juos antikorupcinio elgesio klausimais;

2.7. skatina, koordinuoja ir kontroliuoja korupcijai atsparios aplinkos kiirimg vieSojoje
bibliotekoje ir filialuose.

3. Uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima atsakingo asmens atliekamos funkcijos, nuo kuriy
galimas nukrypimas pagal Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 25 straipsnio 2
dalj:

3.1. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka organizuoja ir (ar) atlieka korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatyma;

3.2. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka organizuoja ir (ar) atlieka teisés akty projekty
antikorupcinius vertinimus;

3.3. sudaro pareigybiy, dél kuriy teikiamas prasymas Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybai pateikti informacija, saraSa arba organizuoja jo sudaryma, taip pat dalyvauja ir teikia



nuomone¢ personalo formavimo procediirose vertinant i§ Specialiyjy tyrimy tarnybos gauta
informacija apie asmenj;

3.4. organizuoja ir (ar) rengia mokymus, orientuotus j vieSojo sektoriaus subjekto darbuotojy
antikorupcinio sgmoningumo stiprinima;

3.5. teikia pasiilymus vieSosios bibliotekos direktoriui dél korupcijai atsparios aplinkos
ktrimo priemoniy diegimo ir jgyvendinimo;
deklaravimg ir vykdo Sios veiklos kontrole;

3.7. pagal poreikj atlieka kitas funkcijas, gerinancias korupcijai atsparig aplinka.

11 SKYRIUS
PAVALDUMAS

4. Sias pareigas einantis asmuo tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas vieSosios bibliotekos
direktoriui.

Susipazinau

(Parasas)

Dalia Butrimaviciené
(Vardas ir pavard¢)
2022-02-22

(Data)




