Einamyjy mety uZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Einamyjy mety uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir Kiti
rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas
/ institucijos
vadovas ar jo jgaliotas asmuo
vertins, ar nustatytos uzZduotys
ivykdytos)

2.1. Uztikrinti Elektrény savivaldybés
vieSosios bibliotekos veikla

Aprupinti darbuotojus darbo
priemonémis, siekti, kad buty
uztikrinti darby saugos
reikalavimai, darbuotojai
laikytysi darbo tvarkos
taisykliy, kelty savo
kvalifikacija

Siekti, kad Elektrény savivaldybés
viesosios bibliotekos darbuotojai
laikytysi darbo tvarkos taisykliy,
bent 8 darbuotojai kelty
kvalifikacija profesiniuose
seminaruose bei kt. mokymuose.

2.2. Komplektuoti Elektrény
savivaldybés vieSosios bibliotekos
dokumenty fonda

Siekti, kad Lietuvos kulttiros
ministerijos bei Elektrény
savivaldybés skirtos 1éSos
knygy ir kt. dokumenty
jsigijimui bty isleistos
vadovaujantis fondy
organizavima
reglamentuojanciais
dokumentais

Isigyti 3000 knygy ir 3600 - kity
dokumenty (laikrasc¢iy, zurnaly),
rasti réméjy papildomam
dokumenty jsigijimu

2.3. Koordinuoti renginiy
organizavima

Bendradarbiaujant su
leidyklomis siekti, kad
Elektrény savivaldybés
vie$ojoje bibliotekoje vykty
naujy knygy pristatymai,
susitikimai su raSytojais,
poetais, kultiiros veikéjais

Per metus organizuoti maziausiai 5
didesnius renginius: susitikimus su
knygy autoriais, leidykly atstovais,
kulttiros veikéjais.

2.4.Koordinuoti projektines veiklas

Siekti gauti papildomo
finansavimo projektinéms
veikloms (i$ Lietuvos kulttiros
tarybos, Elektrény
savivaldybés ir pan.)

Igyvendinti 1 projekta bei 1
neformalaus $vietimo programa




