Specialis reikalavimai

1. Turéti ne zemesnj kaip aukstesnjjj iSsilavinima, jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj
iSsilavinima, jgyta iki 1995 mety;

2. Biiti susipazinus su bibliotekininkystés teorijos pagrindais, norminiais dokumentais,
reglamentuojancius biblioteky darba;

3. ISmanyti informacines technologijas: LIBIS jungtinj ibiblioteka.lt kataloga, dokumenty
rengimo ir apdorojimo programas, Kitas informacijos sistemas naudojamas bibliotekos veikloje,
esminius informaciniy priemoniy panaudojimo principus;

4. Mokéti planuoti, organizuoti ir apibendrinti savo veiklg bei integruoti ja i Bibliotekos
tikslus ir strateginius uzdavinius, dalyvauti projektinése veiklose;

5. Gebeéti programuoti ir diegti interneto svetaines;

6. Moketi kaupti, analizuoti, apibendrinti ir vertinti informacija, sklandziai déstyti mintis
rastu ir zodziu;

7. Zinoti radtvedybos, tarnybinés etikos pagrindus;

8. Gebéti priimti savarankiskus sprendimus ir dirbti komandoje.

Funkcijos

1. Uztikrina Metodikos ir komunikacijos skyriaus tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima;

2. Vykdo IT grjsty priemoniy, formuojanciy ir skatinan¢iy palankig vie$ajag nuomone apie
Biblioteka jgyvendinima;

3. Atsako uz svetainés kirima ir jvairiy papildomy funkcijy jgyvendinima, jas
programuodamas;

4. Tobulina sistemy naudotojo patyrimo (User Experience) ir naudotojo sgsajos (User
Interface) dizaing ir jo pakeitimus;

5. Konfigiruoja ir adaptuoja sistemas, skirtas informacinémis technologijomis grjsty
priemoniy naudojimui;

6. Dalyvauja darbo grupése sprendziant IT srities reikalus;

7. Vykdo kitus Bibliotekos direktoriaus bei Metodikos ir komunikacijos skyriaus vedéjo
pavedimus.



