Specialieji reikalavimai

1. Turéti ne Zemesnj kaip vidurinj iSsilavinimg ir (ar) jgyta profesine kvalifikacija;

2. Svetainés administratorius savo darbe turi vadovautis Lietuvos Respublikos biblioteky
jstatymu, Lietuvos Respublikos autoriniy teisiy, gretutiniy teisiy jstatymais, Asmens duomeny
apsaugos reglamentu, kitais jstatymais ir pojstatyminiais aktais, Bibliotekos direktoriaus jsakymais,
Skyriaus nuostatais, Bibliotekos vidaus darbo taisyklémis, darbo saugos instrukcijomis, Sia pareigine
instrukcija;

3. Sklandziai, taisyklinga valstybine kalba déstyti mintis rastu ir Zodziu;

4. ISmanyti raStvedybos taisykles;

5. Turéti gerus darbo kompiuteriu (MS Office ir kt.), informacijos paieskos jgtidzius;

6. Mokéti apdoroti informacija Siuolaikinémis kompiuterinés technikos, komunikacijy ir
rysSio priemonémis;

7. Mokéti uzsienio kalba;

8. Zinoti interneto svetainiy kiirimo principus;

9. Moketi savarankiskai kaupti, valdyti, sisteminti, apibendrinti ir pateikti informacija, rengti
iSvadas ir pasitilymus;

10. Mokeéti savarankiSkai planuoti, organizuoti savo veikla;

11. Dirbti su socialiniy tinkly duomenimis ir socialiniy tinkly duomeny analitikos jrankiais;

12. ISmanyti skaitmeninés komunikacijos koordinavima, socialiniy tinkly, interneto svetainés
priezitrg ir administravima;

13. Gebéti sisteminti ir apibendrinti informacija, pateikti ja vartotojams, atlikti informacijos
analize, reprezentuoti Biblioteka;

14. Gebéti dirbti komandoje, biti kiirybiskam, komunikabiliam, iniciatyviam, pareigingam;

15. Laikytis etikos principy ir taisykliy.

Funkcijos

1. Dalyvauja Metodikos ir komunikacijos skyriaus nustatyty priemoniy jgyvendinime per
Bibliotekos interneting svetaing ir kitus socialinius tinklus;

2. Rengia, redaguoja ir pateikia informacing medZiagg apie Bibliotekos veikla j Bibliotekos
svetaing;

3. Administruoja Bibliotekos interneto svetaine, socialinius tinklus (Facebook, Instagram,
Youtube);

4. Inicijuoja, rengia ir vykdo projektus, susijusius su Bibliotekos svetaine ir virtualiais
renginiais;

5. Pagal kompetencija formuluoja reikalavimus Bibliotekos svetainés dizaino ir struktiiros
klausimais Bibliotekos struktiiriniams padaliniams;

6. Teikia pasitilymus ir realizuoja nustatyta tvarka patvirtintus Bibliotekos interneto svetainés
pakeitimus;

7. Tiria komunikacinés veiklos efektyvuma: lankomumo analizé, lankytojy nuomonés
apklausa, komunikacijos veikly jgyvendinimo analizé;

8. Inicijuoja Bibliotekos jvaizdzio per svetaing ir socialinius tinklus gerinimo programas;

9. Administruoja ir tvarko Bibliotekos svetainés naujienas bendradarbiaujant su Skyriaus
vedéju ir kitais padaliniais;



10. Ruosia ir analizuoja internetinés svetaings ir socialiniy tinkly lankomumo statistika ir teikia
Skyriaus vedéjui;

11. Prisideda prie virtualiy renginiy iniciavimo, rengimo ir jgyvendinimo;

12. Esant poreikiui, fotografuoja Bibliotekoje vykstancius renginius, tvarko ir archyvuoja
skaitmenines nuotraukas;

13. Pagal kompetencija organizuoja tiesioginiy renginiy transliacijy jgyvendinima;

14. Rengia savo darbo ataskaitg, metinj darbo, poreikiy plang bei teikia Skyriaus vedéjui;

15. Laikosi darbo drausmes, darbo vidaus taisykliy ir prieSgaisrinés apsaugos reikalavimy;

16. Funkcijas atlieka savarankiSkai, Skyriaus vedéjui kontroliuojant galutinj rezultata;

17. Vykdo kitus Skyriaus vedéjo, Bibliotekos direktoriaus jpareigojimus, nenumatytus
pareiginiuose nuostatuose, taciau susijusius su Metodikos ir Komunikacijos skyriaus vykdoma veikla.



