Specialis reikalavimai

1. Turéti ne Zemesn] kaip aukstajj universitetinj arba jam prilygstantj iSsilavinima;

2. Gerai moketi valstybing kalbg ir bent vieng uzsienio kalba;

3. Mokéti dirbti kompiuteriu, Microsoft Office programy paketu, iSmanyti Lietuvos
integraliaja biblioteky informacing sistema;

4, Turi turéti bibliotekininkystés ir bibliografijos teorinius pagrindus, zinoti bibliotekos
veiklos principus, bibliotekos funkcijas, tikslus ir uzdavinius;

5. Turi biti susipazings su Lietuvos Respublikos Biblioteky jstatymu, standartais,
reglamentuojanciais skaitytojy ir fondo statisting apskaita;

6. Turi turéti platy kultiirinj akiratj, dométis profesinémis naujienomis, nuosekliai ir
suprantamai déstyti savo mintis;

7. Turi Zinoti bibliotekos fondo organizavimo principus, jo tyrimo metodika, spaudiniy ir kity
dokumenty fondo sudétj, fondo apsaugos reikalavimus bei jo populiarinimo budus;

8. Turi Zinoti IPS (informacijos paieSkos sistemos) organizavimo principus, bibliografinés
paieskos budus, bibliotekinio ir informacinio darbo specifika;

9. Turi sugebéti dalykiskai ir geranoriskai bendrauti su Bibliotekos darbuotojais, sutelkti juos
darbui, neleisti kilti konfliktinéms situacijoms.

Funkcijos

Planuoti metodinj darba, formuoti metodinio darbo kryptis;
Teikti pasitilymus bei nurodymus Bibliotekos skyriy ir filialy veiklai gerinti;
Analizuoti Bibliotekos geraja patirt] ir garsinti jg vietinéje bei profesingje spaudoje;
Studijuoti bibliotekininkystés teorija bei praktinj Respublikos ir uzsienio Saliy biblioteky
patyrlmq, skleisti gergja darbo patirtj, diegti atlikty tyrimy rezultatus praktikoje;

5. Informuoti Bibliotekos darbuotojus apie norminius dokumentus, susijusius su biblioteky
veikla ir stebéti, kaip laitkomasi juose keliamy reikalavimy;

6. Organizuoti metodines iSvykas j Bibliotekos filialus;

7. Teikti prakting metodine pagalbag Bibliotekos darbuotojams;

8. Ugdyti Bibliotekos darbuotojy bibliotekinj profesinj meistriSkuma;

9. Rengti mokymo planus, programas ir jas jgyvendinti;

10. Rengti ir skaityti prane$imus jvairiais biblioteky darbo klausimais;

11. Organizuoti reikiamus tyrimus Bibliotekoje, numatyti tyrimo objekta, problemas, tikslus
bei uzdavinius, rengti tyrimy dokumentacija;

12. Apibendrinti tyrimo rezultatus ir diegti juos praktikoje;

13. Konsultuoti Bibliotekos specialistus tyrimy metodikos klausimais;

14. Organizuoti i1Svykas ] kity rajony bibliotekas pasisemti patirties, plésti akiratj, jgauti naujy
Ziniy;

15. Rengti projektus, dalyvauti juos jgyvendinant, ruosti projekty ataskaitas;

16. Esant butinybei, pavaduoti Skyriaus vedeja;

17. Vykdyti kitus Metodikos ir komunikacijos skyriaus vedéjo ir Bibliotekos direktoriaus
pavedimus.
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