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ELEKTRENU SAVIVALDYBES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS
TERITORINIU BIBLIOTEKU SKYRIAUS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Elektrény savivaldybés vieSosios bibliotekos (toliau — ESVB) Teritoriniy biblioteky
skyriaus (toliau — Skyrius) nuostatai reglamentuoja Skyriaus tikslus, uzdavinius ir funkcijas, teises,
pareigas, atsakomybe, veiklos organizavimo, teigimo, pertvarkymo, reorganizavimo tvarka.

2. Skyrius yra ESVB strukturinis padalinys, tenkinantis vartotojy informacijos poreikius,
telkiantis skaitytojus jvairiomis bibliotekinio darbo formomis ir metodais.

3. Skyriaus struktiirg sudaro vienuolika strukttiriniy teritoriniy padaliniy (toliau — Teritorinés
bibliotekos):

3.1.Beizioniy biblioteka;
3.2.Giluc¢iy biblioteka;
3.3.Jagéloniy biblioteka;
3.4.Kazokiskiy biblioteka;
3.5.Kietaviskiy biblioteka;
3.6.Lazdény biblioteka;
3.7.Pakalniskiy biblioteka;
3.8.Pastrévio biblioteka;
3.9.Pylimy biblioteka;
3.10. Semeliskiy biblioteka;
3.11. Zebertoniy biblioteka.

4. Skyriui priklausanc¢iy Teritoriniy biblioteky pagrindiné veiklos rasis — biblioteky ir
archyvy veikla, kodas 91.01 (pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy, patvirtintg Statistikos
departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31d.
isakymu Nr. Dj-226.

5. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos biblioteky jstatymu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos ir biudzetiniy jstaigy
jstatymais, Lietuvos Respublikos Civiliniu ir Darbo kodeksais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos kultiros ministro jsakymais, Elektrény savivaldybés (toliau —
Savivaldybés) tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus
jsakymais, ESVB direktoriaus jsakymais, ESVB nuostatais, ESVB tvarkomis, reglamentais, ESVB
darbo tvarkos taisyklémis, ESVB darbo reglamentu, Skyriaus darbuotojy pareigybiy aprasymais,
Bibliotekos strateginiais planais, Skyriaus mety veiklos planais, ir kitais teisés aktais bei Siais
nuostatais;

6. Teritoriniy biblioteky paslaugos teikiamos nemokamai, isskyrus ESVB patvirtintas
mokamas paslaugas, kuriy sgrasg tvirtina paslaugy kainas tvirtina Elektrény savivaldybés taryba.
Teritoriniy biblioteky paslaugos teikiamos nemokamai, isskyrus ESVB patvirtintas mokamas
paslaugas, kuriy sgrasg ir paslaugy kainas tvirtina Elektrény savivaldybés taryba.

7. Teritoriniy biblioteky paslaugos vienodomis teisémis prieinamos visiems fiziniams ir
juridiniams asmenims.

8.  Skyriaus Teritoriniy biblioteky darbo laikas nustatomas Elektrény savivaldybés tarybos
sprendimu.



Il SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCIJOS

9. Skyriaus tikslas — uztikrinti kvalifikuotg ir efektyvy informaciniy paslaugy funkcionavima
ir skaitytojy aptarnavimg Teritorinése bibliotekose, bendradarbiaujant su Kkitais Bibliotekos
struktiiriniais padaliniais ir partneriais, jgyvendinti inovatyvius ir prieinamus visiems sprendimus
gerinant paslaugy kokybe, skatinant skaitytojy kultirinj, skaitmeninj, informacinj rastingumag ir
mokymasi visg gyvenima bei bendruomeninj bendradarbiavima.

10. Skyriaus veiklos uzdaviniai:

10.1. organizuoti Skyriau biblioteky aptarnaujamy teritorijy vartotojy aptarnavima;

10.2. kurti ir tobulinti skaitytojy aptarnavimo, bibliografinés paieSkos metodus ir
Saltinius, atsizvelgiant j Elektrény savivaldybés ekonoming ir kulttring plétra, demografing situacija,
gyventojy poreikius;

10.3. organizuoti kokybiska aptarnaujamos teritorijos gyventojy bibliotekinj ir
informacinj aptarnavima;

10.4. uztikrinti aptarnaujamos teritorijos vartotojams veiksmingg ir efektyvia prieigg prie
jvairiy informacijos Saltiniy; vykdyti pilnavertj, diferencijuotg ir kokybiska Bibliotekos paslaugy
teikima;

10.5. ugdyti vartotojy informacing kulttirg bei informacijos paieskos jgudzius;

10.6. prisidéti prie informacings ir ziniy visuomenés raidos, plésti tradicinés ir modernios
bibliotekos paslaugas, dalyvauti formuojant Lietuvos integralios biblioteky informacijos sistema;

10.7. skatinti informaciniy technologijy diegimg Teritorinése bibliotekose, plésti
gyventojy prieigos prie interneto galimybes, gerinti jy kompiuterinio, informacinio, skaitmeninio
raStingumo jgidzius;

10.8. wuztikrinti asmenims su negalia teis¢ ieskoti, gauti informacija jy pasirinktais
prieinamais bendravimo budais.

10.9. Kkurti teigiama ir patraukly ESVB ir Teritoriniy biblioteky jvaizdj, skatinti ir
palaikyti ESVB bei jos vartotojy bendradarbiavima.

11. Skyriaus funkcijos:

11.1. kaupti, tvarkyti, sisteminti ir saugoti dokumenty fonda, atitinkantj savivaldybés
ekonoming ir kultring plétra, besikei¢iancius gyventojy poreikius;

11.2. apskaityti ir saugoti dokumenty fonda, vadovaujantis ,,Bibliotekos fondo apsaugos
nuostatais‘;

11.3. skolinti laikinam naudojimui bibliotekos spaudinius ir Kitus dokumentus, teikti
kitas informacinio pobiidzio paslaugas bei patvirtintas mokamas paslaugas;

11.4. vykdyti Skyriaus biblioteky vartotojy apskaita ir atlikti apskaitos duomeny analize;
jregistruoja Skyriaus bibliotekose naujus asmenis rankiniu ir (ar) automatizuotu bidu (LIBIS SAP,
VRSS), suteikia prisijungimo kodus;

11.5. i§ bibliotekos dokumenty fondo nuraSyti pripazintus nereikalingais arba
netinkamais (negalimais) naudotis naudojimui dokumentus;

11.6. dirbti su skaitytojais skolininkais;

11.7. konsultuoti ir mokyti vartotojus naudotis atviru bibliotekos fondu, katalogais,
vykdyti dokumenty paieska kataloge iBiblioteka.lt, teikti nemokama interneto, specializuoty
duomeny baziy prieiga;

11.8. skatinti Skyriaus darbuotojy kvalifikacijos kélimg ir profesionalumo ugdyma;

11.9. bendradarbiauti su nevyriausybinémis organizacijomis, vieSosiomis ir Kkitomis
jstaigomis bei bibliotekomis, ypac¢ savo veikla vykdan¢iomis aptarnaujamoje teritorijoje;

11.10. Teikti informacija bibliotekos tinklalapio atnaujinimui ir pildymui ESVB
Bendrajam skyriui.



11.11. pagal poreikj rengti naujai priimamy darbuotojy pareigybiy apra§ymy projektus,
kitas skyriaus darbg reglamentuojancias tvarkas, dokumentus, vidinius ESVB teisés aktus bei laiku
inicijuoti jy pakeitimus, papildymus;

11.12. stebéti su Skyriaus veikla susijusius teisés akty pasikeitimus, apie tai informuoti
administracija, inicijuoti su jais susijusiy ESVB dokumenty, tvarky keitima;

11.13. bendradarbiaujant su ESVB Informaciniy istekliy skyriumi formuoti universalius,
vartotojy poreikius atitinkancius Teritoriniy biblioteky dokumenty fondus pagal aptarnaujamos
teritorijos demografing, istorine, kultrine savastj, istoriSkumg, etnokulttros tradicijas bei Elektrény
savivaldybés strateging, ekonoming ir kultiiring plétra, demografing situacija, laikantis aktualumo ir
kokybés principy;

11.14. dalyvauti formuojant, kaupiant krastotyros spaudiniy fondg bei informacijg apie
dokumentus, susijusius su regionu;

11.15. rinkti informacija apie svarbiausius vietovés gyvenimo jvykius, tradicinés kulttiros
vertybes ir jas puoseléjancius zmones, istorija, jg kaupti, klasifikuoti, tvarkyti, saugoti, vieSinti;

11.16. atlikti informacijos paieskas pagal vartotojy pateiktas bibliografines uzklausas,
naudojantis katalogu ibiblioteka.lt, duomeny bazémis ir kitais informacijos Saltiniais;

11.17. esant poreikiui, teikia nestacionarinj aptarnavimg (knygnesiy darbg) nuo Skyriaus
biblioteky nutolusiems nejgaliems zmonéms, ar dél Kitos priezasties atvykti j biblioteka negalintiems
gyventojams;

11.18. rengti dokumenty, meno, kitas parodas, nemokamus vieSyjy erdviy kultdros
edukacinius, literatiirg populiarinancius, SvietéjisSkus renginius, skirtus ziniy, kulttiros ir informacijos
sklaidal, atsizvelgiant j jvairaus amziaus interesus, juos fotografuoti;

11.19. ruosti ir teikti informacija apie organizuojamus renginius, veikla, jgyvendinamus
projektus, paslaugas ir ja vieSinti ESVB svetaingje, informaciniuose stenduose, aptarnaujamos
teritorijos vieSuose stenduose, vietinéje periodinéje spaudoje, socialiniuose tinkluose ir Kkitais
viesinimo kanalais;

11.20. rengti spaudiniy ir kity dokumenty tradicines ir virtualias parodas;

11.21. teikti jvairius statistinius duomenis, susijusius su Skyriumi, kiekvienai Teritorinei
bibliotekai pildyti Bibliotekos dienorastj (ESVB svetaingje), Bibliotekos fondo bendrosios apskaitos
knyga, Bibliotekos fondo inventoriaus knygas;

11.22. organizuoti negalig turinCiy vartotojy aptarnavimg, informavimg lengvai
suprantama kalba, garsinémis ir (ar) vaizdinémis priemonémis, Brailio rastu, juos apripinti
specialiais dokumentais;

11.23. vykdyti tyrimus, kuriy rezultatai reikalingi skaitytojy aptarnavimo veiklai tobulinti,
optimaliau komplektuoti dokumenty fonda, tenkinti vartotojy poreikius;

11.24. rengti metines ataskaitas, atlickamy tyrimy bei veiklos analizés pagrindu planuoti,
prognozuoti ir tobulinti skyriaus veikla;

11.25. teikti tarpbibliotekinio abonemento (TBA) funkcijas;

11.26. teikti projektines paraiskas papildomoms veikloms organizuoti ir papildomam
finansavimui gauti, dalyvauja ESVB rengiamuose projektuose;

11.27. organizuoti savanoriy veikla juos integruojant j Skyriaus biblioteky veiklas;

11.28. teikti neformaliojo ugdymo paslaugas vaikams ir suaugusiesiems;

11.29. vykdyti veiklas, prisidedancias prie jaunimo kultiirinés kompetencijos, uzimtumo
ir saviraiSkos galimybiy didinimo;

11.30. vykdyti skaitymo skatinimo ir knygy populiarinimo veiklas;

11.31. uztikrinti vartotojams saugia aplinka;

11.32. uztikrinti saugias darbo salygas skyriaus darbuotojams;

11.33. rengti metinius veiklos planus, juos jgyvendinti;

11.34. sudaryti salygas Skyriaus darbuotojy kvalifikacijai kelti;

11.35. bendradarbiauti su kity skyriy darbuotojais;



11.36. inicijuoti ir palaikyti vieSuosius rySius su ESVB partneriais, bendruomenémis,
nevyriausybinéms organizacijomis, tikslinémis grupéms, teikti jiems informacijg apie Skyriaus
biblioteky veikla, teikiamas paslaugas.

111 SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS

12. Skyrius, jgyvendindamas savo veiklg turi teise:

12.1. turéti patalpas, inventoriy, komunikacines priemones, medziagas darbui;

12.2. j tinkamas ir saugias darbo sglygas, aprupinima naujais dokumentais, bitina jranga,
tkinémis ir Kitomis priemonémis Bibliotekai skirty biudZetiniy asignavimy ribose;

12.3. gauti visg su Skyriaus veikla susijusig informacija, metodines konsultacijas;

12.4. bendradarbiauti su aptarnavimo teritorijoje esanciomis kultiros bei kitomis
jstaigomis, vietos bendruomenés atstovais;

12.5. nustatyta tvarka naudoti ir saugoti Skyriaus darbuotojams perduota turta;

12.6. Skyriaus darbuotojai dalyvauti bibliotekininky profesiniy geb¢jimy ugdymo
mokymuose, kelti kvalifikacija;

12.7. sialyti ESVB administracijai svarstyti visus klausimus, susijusius su Skyriaus veikla,
taip pat klausimus, susijusius su visos ESVB veiklos problemomis;

12.8. dalyvauti ESVB jgyvendinamuose veiklos programose, projektuose, savarankiskai
rengti projektus bei programas veiklos plétrai ir papildomy finansavimo saltiniy paieskai;

naudotis Bibliotekoje esan¢iomis rySio bei kitomis techninémis priemonémis;
ruosti Filialo veiklos prezentacijas, nepazeidziant autoriy teisiy;

12.9. organizuoti Tarpbibliotekinio abonemento (TBA) paslaugas, sudarant galimybe
vartotojams naudotis salies bibliotekose sukauptais dokumentais.

13. Skyrius privalo vykdyti Sias pareigas:

13.1. vykdyti siuose Nuostatuose nurodytas funkcijas;

13.2. komplektuoti, tvarkyti, saugoti, apskaityti ir naudoti spaudiniy ir kity dokumenty
fondus Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymo, poijstatyminiy teisés akty, biblioteky veiklos
standarty nustatyta tvarka,;

13.3. organizuoti gyventojy bibliotekinj aptarnavima, sudaryti vartotojams galimybes
naudotis spaudiniy ir kity dokumenty fondu, iBiblioteka.lt katalogu, elektroninémis duomeny
bazémis, rengti jvairius renginius;

13.4. spaudinius ir kitus dokumentus saugoti vadovaujantis Biblioteky fondo apsaugos
nuostatais; dokumentus apskaityti vadovaujantis Lietuvos Respublikos standartu ,,Informacija ir
dokumentai. Tarptautiné biblioteky statistika“; dokumentus sisteminti vadovaujantis Universaligja
desimtaine klasifikacija (UDK);

13.5. uztikrinti vartotojy asmens duomeny saugojima ir konfidencialuma;

13.6. panaudoti Lietuvos biblioteky fondo galimybes, kad bty patenkinti skaitytojy
poreikiai, tarpininkauti gaunant dokumentus per tarpbibliotekinj abonementg;

13.7. uztikrinti vartotojams saugia aplinka ir saugias darbo salygas skyriaus darbuotojams;

13.8. Sistemingai, karta per ménesj ar ESVB direktoriui, pavaduotojui pareikalavus, teikti
ataskaitas uz Skyriaus veikla;

13.9. laikytis patvirtinty ESVB nuostaty, darbo tvarkos taisykliy, kity ESVB veikla
reglamentuojanciy dokumenty, pareigybiy aprasymy, Biblioteky veiklos standarty, darbo procesy
technologijos reikalavimy, darbo saugos ir kity ESVB nustatyty tvarky.

IV SKYRIUS
VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

14. Skyriaus veiklos organizavimas:



15.1. Skyriui vadovauja, jo veiklg organizuoja ir uz jg atsiskaito Skyriaus vedéjas ar
ji pavaduojantis asmuo. Skyriaus vedéja jstatymy nustatyta tvarka pareigoms skiria ir atleidzia ESVB
direktorius;

15.2. darbas Skyriuje turi bati organizuotas taip, kad bity uztikrintas Skyriaus tiksly,
uzdaviniy ir funkcijy jgyvendinimas vadovaujantis galiojanciais teisés aktais, nuostatais, taisyklémis
bei tvarkomis.

15.3. Skyriaus vedéjas ar jj pavaduojantis asmuo organizuoja darbo laiko planavima,
darbo laiko apskaita.

15.4. Skyriaus vedéjas ar jj pavaduojantis asmuo ripinasi darbuotojy funkcijy
pavadavimu skyriaus ribose.

15.5. Skyriaus bibliotekose darbg organizuoja ir uz jj  atsiskaito:
bibliotekininkas/vyresn. bibliotekininkas/vyr. bibliotekininkas, dirbantys pagal ESVB direktoriaus
jsakymu patvirtintus pareigybiy aprasymus;

15.6. Skyriaus darbuotojams metoding-konsultacing pagalbg privalo teikti ESVB
specialistai pagal savo kuruojama sritj;

15.7. Skyriaus darbuotojus priima j darba, atleidzia bei nustato jy pareiginj
atlyginimg ESVB direktorius;

15.8. Skyriaus darbuotojy pareigas bei funkcijas nustato ESVB direktoriaus
patvirtinti Skyriaus darbuotojy pareigybiy apraSymai,

15.9. Skyrius, organizuodamas veiklg, bendradarbiauja su kitais ESVB struktiiriniais
padaliniais, Vilniaus apskrities Adomo Mickeviciaus vie$gja biblioteka bei kitomis bibliotekomis ir
kitomis institucijomis su Skyriaus veiklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimu susijusiose srityse;

15.10. Skyriaus darbuotojy darbo laikg reglamentuoja ESVB darbo tvarkos taisyklés
ir ESVB direktoriaus jsakymai;

15.11. Uz pareigy ir funkcijy nevykdyma ar netinkama vykdyma Skyriaus darbuotojai
atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Skyriaus nuostatai perzitrimi, papildomi ar keiciami i§ esmés pasikeitus Skyriaus darbo
pobudziui, funkcijoms, uzdaviniams;

16. Skyrius reorganizuojamas, pertvarkomas arba likviduojamas ESVB direktoriaus jsakymu
teisés akty nustatyta tvarka.



